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EUROOPA PROKURATUURI KOLLEEGIUMI
12. VEEBRUARI 2025
OTSUS,

MILLES KASITLETAKSE EUROOPA DELEGAATPROKURORIDE
TEENISTUSTINGIMUSI NING MILLEGA ASENDATAKSE JA
TUNNISTATAKSE KEHTETUKS EUROOPA PROKURATUURI

KOLLEEGIUMI OTSUSED 001/2020, 013/2020, 017/2021,
013/2021,098/2021,007/2023 JA058/2024

Euroopa Prokuratuuri (EPPO) kolleegium,

vottes arvesse nodukogu 12. oktoobri 2017. aasta maarust (EL) 2017/1939, millega rakendatakse tohustatud
koostood Euroopa Prokuratuuri asutamisel (edaspidi ,EPPO maarus”)’, eriti selle artiklit 9 ja artikli 114
punktic,

vottes arvesse maarust nr31 (EMU), 11 (EAEU), millega kehtestatakse Euroopa Majandusiihenduse ja
Euroopa Aatomienergiaiihenduse ametnike personalieeskirjad ja muude teenistujate teenistustingimused
(edaspidi vastavalt ,personalieeskirjad” ja ,muude teenistujate teenistustingimused”), eriti muude
teenistujate teenistustingimuste? artikleid 5, 123 ja 124,

vottes arvesse Euroopa Prokuratuuri kolleegiumi 12. oktoobri 2020 otsust EPPO kodukorra (edaspidi
skodukord”) kohta muudetud ja tdiendatud kujul, eriti selle artikleid 31, 33 ja 34,

vottes arvesse Euroopa Prokuratuuri kolleegiumi 13.jaanuari 2021 otsust EPPO suhtes kohaldatavate
finantseeskirjade kohta, mida on muudetud EPPO kolleegiumi 19. aprilli 2023 otsusega 023/2023 (edaspidi
Lfinantseeskirjad”), eriti selle artiklit 78,

ning arvestades jargmist.

(1) Liikmesriikides asuvad Euroopa delegaatprokurdrid moodustavad EPPO detsentraliseeritud
tasandi ning peavad alates nende Euroopa delegaatprokurérina ametisse nimetamisest kuni

VELTL 283,31.10.2017, 1k 1-71.
2 Maarus nr31 (EMU), 11 (EAEU), millega kehtestatakse Euroopa Majandusiihenduse ja Euroopa
Aatomienergiaiihenduse ametnike personalieeskirjad ja muude teenistujate teenistustingimused (EUT P 045,
14.6.1962, Ik 1385), ning selle hilisemad muudatused.
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ametist vabastamiseni olema neid esitanud liikmesriikide prokuratuuride voi kohtute
tegevliikmed.

(2) EPPO maaruse artikli 96 16ike 6 kohaselt tegutsevad Euroopa delegaatprokurdrid erindustajatena
vastavalt Euroopa Liidu muude teenistujate teenistustingimuste (edaspidi ,teenistustingimused”)
artiklitele 5, 123 ja 124. Sellest tulenevalt kohaldatakse vastavalt teenistustingimuste artiklile 124
personalieeskirjade artikleid 1c, 1d, 11, 11a, 12 ja 12a, artikli 16 esimest 16iku, artikleid 17, 17a, 19,
22, 22a ja22b, artiklit 23, artikli 25 teist 16iku ametnike 6iguste ja kohustuste kohta ning
personalieeskirjade artikleid 90 ja 91 kaebuste kohta Euroopa delegaatprokurdride suhtes
analoogia pohjal.

(3) EPPO maaruse artikli 114 punktis ¢ on satestatud, et kolleegium voétab vastu eeskirjad Euroopa
delegaatprokurdride to6tingimuste, llesannete taitmise kriteeriumide, ametialase ebapiisavuse,
oiguste ja kohustuste kohta, sealhulgas huvide konflikti valtimise ja haldamise eeskirjad.

(4) Euroopa delegaatprokuréride teenistustingimuste eeskirjad voeti algselt vastu EPPO kolleegiumi
29.septembri 2020 otsusega 001/2020. Neid eeskirju on hiljem muudetud kolleegiumi
otsustega 017/2021, 103/2021 ja 007/2023. Lisaks sisaldavad mitu eraldi otsust, mille kolleegium
on vastu votnud alates septembrist 2020, Euroopa delegaatprokuréride to6levotmise ja
tootingimuste satteid.

(5) Oiguskindluse huvides on asjakohane sitestada kéik Euroopa delegaatprokurdri ametisse
nimetamise, ametiaja pikendamise, t66levétmise, diguste ja kohustuste pohieeskirjad samas
oigusaktis, nimelt Euroopa delegaatprokurdride teenistustingimuste otsuses,

on vastu votnud kdesoleva otsuse:

| peatiikk
ULDSATTED

Artikkel 1

Kohaldamisala

1. Kdesoleva otsusega kehtestatakse eeskirjad nende Euroopa delegaatprokurdride teenistustingimuste
kohta, kelle EPPO votab teenistustingimuste artiklite 5, 123 ja 124 kohaselt erindunikena t66le Euroopa
Liidu finantshuvide vastaste kuritegude uurimiseks, nende eest slilidistuse esitamiseks ja kohtuotsuste
langetamiseks. Eeskirjad hdlmavad ametisse nimetamise, to6levotmise, ametiaja pikendamise, ametist
vabastamise ja lepingute I6petamise korda, samuti satteid Euroopa delegaatprokuréride diguste ja
kohustuste kohta ning nende ametialaste tulemuste hindamise ({ldpohimétteid ja
distsiplinaarklsimusi.
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2. Loikes 1 viidatud eeskirju tdiendavad personalieeskirjade ja teenistustingimuste satted, mida
kohaldatakse analoogia pohjal erinbunike suhtes vastavalt teenistustingimuste artiklile 124, kui

kaesolevas otsuses ei ole satestatud teisiti.

Il peatiikk

EUROOPA DELEGAATPROKURORIDE AMETISSE
NIMETAMISE, TOOLEVOTMISE, AMETIAJA PIKENDAMISE
JA LEPINGUTE LOPETAMISE EESKIRJAD

1. jagu

Liikmesriigi esitatud isiku ametisse nimetamise voi sellest keeldumise kord

Artikkel 2

Sobivuskriteeriumid

Isik, kelle liikmesriik on esitanud Euroopa delegaatprokuréri ametikohale, peab tditma EPPO maaruse
artikli 17 16ikes 2 nimetatud sobivuskriteeriumid ning lisaks valdama rahuldaval tasemel EPPO operatiiv- ja
haldustegevuses kasutatavat to0keelt, mis on vastu voetud vastavalt EPPO maaruse artikli 107 16ikele 2.

Artikkel 3

Eelmenetlused

1. Kui Euroopa peaprokurdr saab liikmesriigi padeva asutuse esitatud ametisse nimetamise taotluse,
hindab ta asjaomase liikmesriigi esitatud dokumentide pdhjal, kas Euroopa delegaatprokurdri
ametikohale esitatud isik tdidab EPPO maaruse artikli 17 16ikes 2 ja kdesoleva otsuse artiklis 2 satestatud
sobivuskriteeriumid. Selleks konsulteerib Euroopa peaprokurér Euroopa peaprokurdri asetditjate ja
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asjaomase liikmesriigi Euroopa prokurdriga. Et toetada teda ja kolleegiumi sobivuskriteeriumide
taitmise hindamisel, maarab Euroopa peaprokuror kolmest Euroopa prokurérist koosneva té6riihma.
See t66riihm ei ole valikukomisjon ja sellel on néuandev roll.

2. Loike 1 kohase hindamise eesmargil esitab esitatud isik vastavalt personalieeskirjade artiklile 11a
téendi oma karistusregistri andmete kohta ja kirjaliku kinnituse huvide konflikti puudumise kohta.

3. Kui ametisse nimetamisega kaasnevatest dokumentidest ei piisa hindamise I[opuleviimiseks, voib
Euroopa peaprokuror teha jargmist:

(a) kiisida asjaomase liikmesriigi padevalt asutuselt voi esitatud isikult lisateavet ja/voi

(b) kiisida kdesoleva artikli 16ikes 1 viidatud toorihmalt kirjaliku pdhjendatud arvamuse
sobivuskriteeriumide taitmise kohta.

4. Kolleegiumi sekretariaat tagab esitatud ja saadud téendavate dokumentide néuetekohase
registreerimise ning kogu teabevahetuse registreerimise EPPO, riiklike asutuste ja/voi esitatud isiku
vahel seoses ametisse nimetamise korraga.

Artikkel 4

Euroopa peaprokuréri ettepanek

1. Kui Euroopa peaprokuror leiab, et asjaomase liikmesriigi esitatud isik taidab EPPO maaruse artikli 17
I6ikes 2 ja kaesoleva otsuse artiklis 2 viidatud sobivuskriteeriumid, esitab ta kolleegiumile EPPO
madruse artikli 17 I6ike 1 kohase kirjaliku ettepaneku nimetada asjaomane isik ametisse 5-aastaseks
ametiajaks, mida saab pikendada vastavalt kdesoleva otsuse sdtetele.

2. Kui Euroopa peaprokuror leiab, et esitatud isik ei tdida EPPO maaruse artikli 17 16ikes 2 ja kdesoleva
otsuse artiklis 2 viidatud sobivuskriteeriumi voi kdiki sobivuskriteeriume, teatab ta sellest kolleegiumile,
esitatud isikule ja esitanud liikmesriigile ning palub viimasel esitada uue kandidaadi. Otsus mitte esitada
kolleegiumile ettepanekut nimetada ametisse isik, kes on esitatud Euroopa delegaatprokuréri
ametikohale, peab olema pdhjendatud, eelkdige markides taitmata sobivuskriteeriumid ja kasutatavad
oiguskaitsevahendid.

Artikkel 5

Kolleegiumi otsus

Kolleegium otsustab ametisse nimetamise voi sellest keeldumise, ldhtudes Euroopa peaprokurdri
ettepanekust ja asjakohasel juhul artikli 3 16ike 2 punktis b viidatud to66rihma péhjendatud arvamust,
ametisse nimetamisega kaasnevatest dokumentidest ja asjakohasel juhul asjaomase liikmesriigi voi isiku
esitatud lisateabest ja/v6i -dokumentidest.
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Artikkel 6

Otsuse pbhjendamine ja teatamine

Kolleegiumi otsus nimetada ametisse isik, kelle liikkmesriik on esitanud Euroopa delegaatprokurdri
ametikohale, voi sellest keelduda, peab olema pdhjendatud. Eelkdige tuleb otsuses, millega
keeldutakse Euroopa delegaatprokurdri ametikohale esitatud isiku ametisse nimetamisest, markida
tditmata sobivuskriteeriumid ja kasutatavad diguskaitsevahendid.

Loikes 1 viidatud otsus edastatakse vastava liikmesriigi pddevale asutusele ja asjaomasele isikule.

Artikkel 7

Todlevotmine ja leping

Isikud, kelle kolleegium on nimetanud Euroopa delegaatprokurdri ametikohale vastavalt EPPO
madruse artikli 17 Ioikele 1 ja kdesoleva otsuse artiklile 5, voetakse EPPO madaruse artikli 96 16ike 6
kohaselt toole erindunikena kooskdlas teenistustingimuste artiklitega 5, 123 ja 124.

Kdesoleva artikli 16ike 1 kohaldamisel sélmib iga Euroopa delegaatprokurér EPPO-ga erinduniku
lepingu.
Euroopa peaprokuror allkirjastab kdesoleva artikli 16ikes 2 viidatud lepingud.

liIma et see piiraks artiklite 11 ja 12 kohaldamist, pikendatakse vajaduse korral teenistustingimuste
artiklis 123 ette nahtud erindustajate lepinguid (mille alusel voetakse Euroopa delegaatprokurorid
ametlikult t6ole), et Euroopa delegaatprokurorid saaksid tootada EPPO maaruse artikli 17 Ioikes 1
satestatud 5-aastase ametiaja I6puni.

2. jagu

Ametiaja pikendamise kord 5-aastase ametiaja [oppemisel

Artikkel 8
Poéhimotted

Vahemalt kuus kuud enne Euroopa delegaatprokurdri 5-aastase ametiaja [0ppu otsustab kolleegium
kooskdlas kdesolevas jaos satestatud eeskirjadega, kas ametiaega pikendada voi mitte.

Otsus 5-aastast ametiaega pikendada voi mitte pdhineb labipaistvatel ja objektiivsetel kriteeriumidel,
muu hulgas jargmistel:
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(@) muudatused Euroopa peaprokurdri ja asjaomase Euroopa delegaatprokurdri liikmesriigi padeva
asutuse vahelises kokkuleppes kooskdlas EPPO madruse artikli 13 I6ikega 2 seoses Euroopa
delegaatprokurdride arvuga asjaomases liilkkmesriigis;

(b) asjaomase Euroopa delegaatprokurori tulemusi kogu tema ametiaja jooksul, arvestades kdesoleva
otsuse artiklis 15 viidatud hindamisaruandeid, jarelevalvet teostava Euroopa prokurori ja
asjakohasel juhul alaliste kodade arvamust.

Artikkel 9

Menetlus

1. Vahemalt lheksa kuud enne iga Euroopa delegaatprokurdri 5-aastase ametiaja 16ppu uurib EPPO
personaliosakond, kas delegaatprokurdrid on kattesaadavad ja soovivad, et neid nimetataks ametisse
uueks 5-aastaseks ametiajaks. Personaliosakond teavitab podhjendamatu viivituseta Euroopa
peaprokurori.

2. Seejarel teeb Euroopa peaprokuror kolleegiumile ettepaneku pikendada Euroopa delegaatprokurdri

ametiaega uueks 5-aastaseks pikendatavaks ametiajaks voi tema ametisse nimetamist mitte pikendada.

Kaesoleva otsuse artikleid 5 ja 6 kohaldatakse mutatis mutandis.

4, 5-aastase ametiaja pikendamise otsustab EPPO maaruse artikli 96 16ike 3 kohaselt ametisse nimetava
asutusena tegutsev kolleegium, Iahtudes Euroopa peaprokurdri ettepanekust ja asjaomase Euroopa
delegaatprokurori kirjalikust néusolekust.

w

Artikkel 10

Lepingu pikendamine

Kolleegiumi poolt kdesoleva otsuse artiklite 8 ja 9 kohaselt vastu véetud 5-aastase ametiaja pikendamise
otsuse alusel sdImib asjaomane Euroopa delegaatprokurér erinéuniku pikendatud lepingu. Artikli 7 satteid
kohaldatakse vastavalt.
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3. jagu

Ametist vabastamine ja lepingu lopetamine

Artikkel 11

Ametist vabastamine

. Euroopa peaprokuréri ettepanekul vabastab kolleegium Euroopa delegaatprokuréri ametist kdesoleva
otsuse artiklites 12 ja 13 viidatud olukordades. Euroopa delegaatprokurdril on 6igus olla dra kuulatud.

. Kolleegiumi otsus edastatakse liilkmesriigile, jarelevalvet teostavale Euroopa prokurdrile ja asjaomasele
Euroopa delegaatprokurdrile.

. Euroopa delegaatprokurdri ametist vabastamise otsust péhjendatakse, markides asjakohasel juhul
EPPO maaruse artikli 17 16ike 2 kohased sobivuskriteeriumid, mis ei ole enam tadidetud.

Artikkel 12

Lepingu ennetdhtaegne I6petamine

. Kui Euroopa delegaatprokurdr kavatseb oma lepingu I6petada enne 5-aastase ametiaja 16ppu, on
etteteatamistahtaeg kolm kuud. Kolleegium vbib etteteatamistihtaega lihendada. EPPO teatab
lepingu Idpetamisest viivitamata asjaomasele liikmesriigile, et tagada Euroopa delegaatprokuréri
oigeaegne asendamine kooskdlas EPPO maaruse artikli 17 16ikega 5.

. EPPO vbib lepingu ette teatamata I6petada, kui Euroopa delegaatprokuroér ei saa kuue kuu méédumisel
parast otsuse artikli 25 kohast haiguspuhkusele jaamist jatkata tootamist. Enne lepingu sel péhjusel
I6petamist kuulatakse dra Euroopa delegaatprokurdr, v.a kui méjuvad pdhjused takistavad tema
arakuulamist. Lepingu Iopetamisest teatatakse viivitamata Euroopa delegaatprokurdorile ja asjaomase
lilkmesriigi padevale asutusele.

. Leping Ilopetatakse ette teatamata, kui kolleegium on madranud ametist vabastamise
distsiplinaarkaristusena.

. EPPO I6petab lepingu ette teatamata, kui kolleegium leiab Euroopa peaprokuréri pdhjendatud
ettepaneku alusel, et Euroopa delegaatprokurdr ei tdida enam EPPO madruse artikli 17 16ikes 2
satestatud néudeid voi ei saa oma Ulesandeid tdita muudel kui 16ikes 3 nimetatud pohjustel. Jareldus,
et Euroopa delegaatprokuror ei tdida EPPO maaruse artikli 17 16ike 2 néudeid, voib pdhineda teabel,
mis on seotud Euroopa delegaatprokurdri ametisse nimetamisele eelneva ajavahemikuga, millest sai
EPPO teada hiljem.
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Artikkel 13

Lepingu I6petamine, kui lepingut ei pikendata

5-aastase ametiaja 16ppedes l6pevad Euroopa delegaatprokuréri tookohustused erindustajana, kui
lepingut ei pikendata vastavalt kdesoleva otsuse Il peatiiki 2. jaole.

Il peatiikk
OIGUSED JA KOHUSTUSED

1. jagu

Karjaar ja ametialased tulemused

Artikkel 14

Tasemele joudmine ja edasiliikumine

1. Euroopa delegaatprokurdérid tegutsevad 8 tasemest koosneval skaalal.
2. lga kolme aasta jarel liigub Euroopa delegaatprokurér jargmisele tasemele.

3. Euroopa delegaatprokurdr voetakse tavaliselt toole 1. tasemel. Kui Euroopa delegaatprokurdril on dle
5-aastane varasem tookogemus oma riiklikus stisteemis voi varasemas koostdds EPPO-ga, saab ta
taiendava taseme asjakohase to0kogemuse iga viie tdisaasta eest. Teenistusse asumisel on kdrgeim tase
kuni 3. tase.

4. Euroopa delegaatprokurdr ei liigu jargmisele tasemele, kui viimases 16plikus hindamisaruandes
jareldati, et tema tulemused olid ebarahuldavad.

Artikkel 15

Hindamine

1. Koigi Euroopa delegaatprokurdride ametialaste tulemuste kohta koostatakse iga kahe aasta tagant
hindamisaruanne, v.akui on vaja erakorralist hindamist. Seda aruannet kaalutletakse ametiaja

EPPO| 11 AV JOHN F.KENNEDY, 1855 LUXEMBOURG



EUROOPA
PROKURATUUR Kolleegiumi otsus 015/2025

pikendamise voimaluse maaramisel vastavalt EPPO maaruse artikli 17 l6ikele 1 ja kdesoleva otsuse
artiklitele 8-10.

2. Hindamisaruanne koostatakse kdesoleva artikli 16ikes 4 viidatud korras. Taotluse korral edastab Euroopa
peaprokurdr aruande asjaomase Euroopa delegaatprokurdri ndusolekul padevatele riiklikele asutustele
nende sisehindamiseks seoses riiklike hindamistega.

3. Loikes 1 nimetatud aruande vétab vastu hindamiskomitee, mille kolleegium on ametisse nimetanud
Euroopa peaprokurori ettepanekul.

4. Loikes 1 nimetatud hindamise kord satestatakse kolleegiumi eraldi otsusega.

2. jagu
Rahalised 6igused

Artikkel 16

Todtasud ja hiivitised

1. Euroopa delegaatprokurdéril on oma tegevuse eest digus jargmisele:

(@ kuu pohipalk, mis kdesoleva otsuse artiklis 16 viidatud skaala 1.taseme korral vastab
tegevusiiksuse AD palgaastme 9 palgajargu1 kuu podhipalgale, nagu on satestatud
personalieeskirjade artiklis 66 esitatud tabelis; kuu péhipalk suureneb iga selle skaala jargmisel
tasemel 6%;

(b) kaesoleva otsuse artikli 23 l6ikes 4 viidatud teenistushuvitis;

(c) asjakohasel juhul artikli 18 Idikes 1 viidatud palgalisa, mis maaratakse toolevotmise ajal ja mille
voib labi vaadata pdrast iga hilisemat muudatust riiklikus vordlustasus, mida véetakse arvesse
artikli 18 I6ike 1 kohaldamisel, v4i EPPO tasus, nagu on maaratletud selle otsuse kaesolevas artiklis;

(d) asjakohasel juhul kdesoleva otsuse artiklis 21 viidatud erihvitis.

2. Loikes 1 nimetatud tasude suhtes kohaldatakse néukogu 29.veebruari 1968. aasta maarust (EMU,
Euratom, ESTU) nr260/68, millega kehtestatakse Euroopa (hendustele makstavate maksude
kohaldamise tingimused ja kord (EUT L 56, Ik 8), mida on hiljem muudetud.

Artikkel 17

Paranduskoefitsient ja iga-aastane ajakohastamine

Artikli 16 16ike 1 punktidesa, b jad viidatud tasude suhtes kohaldatakse analoogia pohjal
personalieeskirjade artikleid 64 ja 65.
9
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Artikkel 18
Palgalisa

1. Kui Euroopa delegaatprokuréri kogu netoto6tasu on vdiksem sellest, mida ta saaks siis, kui ta oleks

jaanud ainult riikliku prokurdri ametikohale, voib ta taotleda palgalisa, millega tagatakse, et tema kogu
netotootasu vordub riikliku netotodtasuga, esitades haldusdirektorile asjakohased téendavad
dokumendid.

. Loike 1 kohaldamisel koosneb EPPO makstav kogutasu artikli 16 [6ike 1 punktides a ja b nimetatud
summadest.

. Vastavalt EPPO maaruse artikli 96 16ikele 6 ei hdlma palgalisa riiklikku sotsiaalkindlustus-, pensioni- ja
kindlustuskatte stisteemi tehtavaid makseid.

. Kdesoleva otsuse artiklis 21 viidatud erihiivitist ei voeta arvesse Euroopa delegaatprokuréri kogu
tootasu madramisel kdesoleva otsuse artikli 16 kohaldamisel.

Artikkel 19

Enammakstud summade sissenéudmine

. Enammakstud summa nodutakse sisse, kui saaja teadis, et maksmisel puudus seaduslik alus, voi kui
enammaksmine oli nii ilmne, et ta ei saanud seda mitte teada.

. Sissendudmistaotlus tuleb teha hiljemalt summa maksmise kuupdevale jargneva viie aasta jooksul. Kui
saaja on asjaomase summa saamiseks haldusasutusi tahtlikult eksitanud, ei tunnistata
sissendudmistaotlust kehtetuks isegi parast nimetatud ajavahemiku méodumist.
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3. jagu

Euroopa delegaatprokurorid, kes on maaratud asendama Euroopa
prokurodre

Artikkel 20

Lisalilesanded Euroopa delegaatprokurdrile, kes on mddratud asendama oma lilkmesriigi Euroopa
prokurori

1. Euroopa prokurdri asendamiseks madratud Euroopa delegaatprokurdr esindab kokkuleppel Euroopa
prokurdriga EPPO-t oma paritoluliikmesriigis institutsioonilistes ja halduskisimustes, mida tuleb
arutada padevate riiklike asutustega. Esindaja roll 16peb Euroopa peaprokurori voi jarelevalvet teostava
Euroopa prokurdéri kohalolekul.

2. Asjaomane Euroopa prokuror vOib madrata tdiendavaid haldusilesandeid Euroopa
delegaatprokurdrile, kes on maaratud teda asendama. Sellised llesanded véivad muu hulgas hélmata
EPPO kasutusse antud tootajate koordineerimist tema liikmesriigis, samuti suhteid meediaga ja
teabevahetust.

3. Kui Euroopa peaprokurdr on kodukorra artikli 34 kohaselt delegeerinud Euroopa prokurdérile Euroopa
delegaatprokurdride tegevuse koordineerimise, véib asjaomane Euroopa prokurdr delegeerida need
Ulesanded I6ikes 1 viidatud Euroopa delegaatprokurorile. Euroopa peaprokuréri teavitatakse sellest
kirjalikult.

4. Euroopa prokurdr voib ldigetes 2 ja 3 nimetatud lisalilesanded igal ajal tagasi votta.

Artikkel 21

Erihtivitis

Kui kolleegium kiidab heaks ettepaneku anda Euroopa prokurdri asendamiseks maaratud Euroopa
delegaatprokurdrile lisatilesandeid, on viimasel digus saada igakuist erihivitist 600,47 eurot.
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4. jagu

Tootingimused ja sotsiaalkindlustus

Artikkel 22

Teenistuskoht

Koigi Euroopa delegaatprokurdride teenistuskoht maaratakse Euroopa peaprokurdri otsusega
vastavalt funktsionaalsele to6jaotusele, mis on asjaomase liikkmesriigiga kokku lepitud EPPO maaruse
artikli 13 I6ike 2 kohaselt.

Artikkel 23

Todaja korraldus

1. Analoogia alusel personalieeskirjade artikli 55 16ikes 1 satestatuga on Euroopa delegaatprokurorid
igal ajal EPPO kasutuses.

2. Tooaeg madratakse sama korra alusel, mida kohaldatakse riiklike prokuréride suhtes asjaomase
Euroopa delegaatprokurdri lilkkmesriigis.

3. Vailjaspool artiklites 37 ja 39 satestatud juhtumeid voib Euroopa peaprokurdr heaks kiita Euroopa
delegaatprokuroéri isiklikel pohjustel taotluse individuaalse osalise todajaga todtamise korra kohta,
kui selline kord on lubatud taotleva Euroopa delegaatprokuréri liikkmesriigi riiklike prokuroride
suhtes kohaldatava t60aja voi puhkuse korralduse alusel. Sellistel juhtudel makstakse artiklis 16
satestatud tasusid pro rata.

4. Euroopa delegaatprokurdril on teenistusvajadustest tulenevalt digus saada kindlasummalist
teenistushuivitist 483,73 eurot kuus, millega hivitatakse lletunnitdo ja kattesaadavus véljaspool
tavapadrast tdoaega.

Artikkel 24
Péhipuhkus

1. Euroopa delegaatprokuréride pohipuhkusega seotud oigused on reguleeritud vastavate
riigisiseste eeskirjade ja normidega, mida kohaldatakse nende prokuréride suhtes, kes toé6tavad
riiklikes teenistustes, mille lilkmeks nad jadavad, kui kdesolevas otsuses ei ole satestatud teisiti.
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Arvestades teenistuse jarjepidevusega seotud nodudeid, kiidab pdhipuhkuse taotlused heaks
Euroopa peaprokuror.

Kui Euroopa delegaatprokurdr ei ole kasutanud kogu oma pohipuhkust enne jooksva kalendriaasta
I6ppu, on tal digus jargmisse aastasse Ule kanda liksnes kohaldatavate riigisiseste digusaktidega
lubatud suurim arv péhipuhkuse paevi. Kui riigisisene digus ei satesta suurimat arvu, kohaldatakse
analoogia podhjal personalieeskirjade Vlisa artikli4 |6iget 1. Viimasel juhul ei tohi (lekantav
pohipuhkuse paevade arv lletada 12 padeva, kui Euroopa peaprokuror ei ole parast haldusdirektori
ja jarelevalvet teostava Euroopa prokurodriga konsulteerimist heaks kiitnud teisiti.

Kui Euroopa delegaatprokurér ei ole EPPO teenistusest lahkumise ajal kasutanud kogu
pohipuhkust, millele tal oli digus EPPO ametiaja jooksul, makstakse talle analoogia alusel
personalieeskirjade Vlisa artikli4 I0ikes2 satestatuga hivitist, mis vordub (he
kolmekiimnendikuga tema kuu tootasust teenistusest lahkumise ajal iga talle kuuluva
puhkusepéeva eest, kuid mitte rohkem kui 24 pieva eest. Ulejasanud kasutamata pdhipuhkuse
paevadega seoses teavitab Euroopa peaprokuror asjakohasel juhul asjaomaseid riiklikke asutusi, et
tagada jarjepidevus ja austada endise Euroopa delegaatprokuréri puhkusedigusi riiklikul tasandil.

Analoogia alusel personalieeskirjade V lisa artikli 4 16ikes 3 satestatuga vahendatakse eelmises
I6ikes satestatud viisil arvutatud summa Euroopa delegaatprokurdrile makstavast tasust, kui ta on
teenistusest lahkumise ajal votnud rohkem pohipuhkust, kui tal oli selleks kuupdevaks 6igus.

Euroopa delegaatprokurdril, kes on nimetatud Euroopa prokurdriks ilma EPPO teenistuse
katkemiseta, on digus kanda tle koik kasutamata pohipuhkuse paevad, mis on kogunenud enne
tema ametisse nimetamist. Parast staatuse muutmist kohaldatakse lilekantud puhkusepdevade
kasutamise suhtes personalieeskirjade, teenistustingimuste ja seonduvate rakendussatete
asjakohaseid eeskirju.

Artikkel 25
Haiguspuhkus

Euroopa delegaatprokuréride haiguspuhkusega seotud o6igused on kehtestatud riigisiseste
eeskirjadega.

Kui Euroopa delegaatprokuror on haiguspuhkusel, maksab EPPO artikli 16 16ikes 1 viidatud hivitisi
samadel tingimustel, mis on ette nahtud riigisiseste eeskirjadega, v.a kui need hivitised on
holmatud riikliku ravikindlustussiisteemiga.

Haiguspuhkuse taotlused kinnitab Euroopa peaprokuror.
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Artikkel 26

Ema-, isa- ja vanemapuhkus

1. Euroopa delegaatprokurdride suhtes kohaldatakse riigisiseseid ema-, isa- ja vanemapuhkuse eeskirju.

2. Kui Euroopa delegaatprokurdér on ema-, isa- véi vanemapuhkusel, maksab EPPO artikli 16 16ikes 1
viidatud hivitisi samadel tingimustel, mis on ette nahtud riigisiseste eeskirjadega, v.a kui need hiivitised
on hélmatud riikliku sotsiaalkindlustusskeemiga.

3. Ema-, isa- ja vanemapuhkuse taotlused teatatakse riigisiseste eeskirjade kohaselt Euroopa
peaprokurdrile ja edastatakse halduseesmarkideks personaliosakonnale.

4, Euroopa peaprokuror voib kiita heaks osalise td0ajaga toGtamise erikorra ema-, isa- voi vanemapuhkuse
ajal, kui selline kord on lubatud vastava Euroopa delegaatprokuréri liikmesriigi riiklike prokurdride
suhtes kohaldatava korra alusel. Artikli 23 16iget 3 kohaldatakse mutatis mutandis.

Artikkel 27
Muud liiki puhkus

1. Puhkust isiklikel pohjustel, eripuhkust ja muud liiki puhkust, mida prokurdrid voéivad kasutada
kohaldatava riigisisese diguse kohaselt, antakse Euroopa delegaatprokurdridele samadel tingimustel.

2. Personalieeskirjade V lisa vastavaid satteid kohaldatakse analoogia pohjal, kui puuduvad samavaarsed
riigisisese diguse satted.

3. Loikes 1 viidatud puhkuseliikide taotlused kiidab heaks Euroopa peaprokurér parast konsulteerimist
haldusdirektori ja jarelevalvet teostava Euroopa prokurériga.

Artikkel 28
Riigiptiihad

Euroopa delegaatprokuroride suhtes kehtivad samad riigiptihi reguleerivad riiklikud eeskirjad, mida
kohaldatakse nende prokuréride suhtes, kes tootavad riiklikes teenistustes, mille liikmeks Euroopa
delegaatprokurdrid jaavad.
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5. jagu
Eetika

Artikkel 29

Tegevus vdljaspool oma teenistuskohustusi

Personalieeskirjade artiklis 12b viidatud tegevus ,vdljaspool oma teenistuskohustusi” tahendab mis
tahes tasustatud voi tasustamata tegevust,

(i) mis ei kuulu Euroopa delegaatprokuréri Glesannete hulka, sealhulgas need, mis on hélmatud
lahetuskorraldusega voi reisiloaga tooga seotud pdhjustel, nditeks kone voi ettekande pidamiseks,
ning
(ii) mida ei saa maistlikult pidada harrastuseks voi vaba aja tegevuseks.
Analoogia alusel personalieeskirjade artiklis 12b satestatuga taotleb Euroopa delegaatprokurér, kes
soovib tasu eest voi tasuta tootada voi tdita mis tahes Gilesannet valjaspool EPPO-t, kdigepealt Euroopa

peaprokurdri luba. Luba ei anta, kui asjaomane tegevus vbi Ulesanne takistaks Euroopa
delegaatprokurdri kohustuste taitmist voi kui see on vastuolus EPPO huvidega.

Kui need kuuluvad kdesoleva otsuse kohaldamisalasse, nagu on maaratletud I6ikes 1, ja kui jarelevalvet
teostavat Euroopa prokurdri teavitatakse nduetekohaselt, loetakse eelnev luba antuks tegevusteks,
mis vastavad jargmistele kumulatiivsetele tingimustele:

(a) need on tasustamata voi ei too tulu;
(b) neid ei tehta kutsetegevuse raames ega driettevotja jaoks;

(c) neid tehakse véljaspool tavapdrast tooaega voi need on hélmatud nduetekohaselt heakskiidetud
puhkuse voi kompenseeriva puhkeajaga;

(d) need ei ohusta Euroopa delegaatprokurdri erapooletust ega objektiivsust Gilesannete taitmisel voi
ei nai kolmandate isikute silmis ohustavat huvide tottu, mis erinevad EPPO huvidest;

(e) tegevus voi Ulesanne valjaspool oma teenistuskohustusi ei kahjusta EPPO mainet ja/voi
usaldusvaarsust;

(f) muud kaesolevas otsuses satestatud kohustused on taidetud.

Naditeks eeldatakse, et jargmised tegevused vastavad pohimotteliselt eespool satestatud
kohustuslikele tingimustele, et eelnevat luba saaks lugeda antuks:

- mis tahes tasustamata tegevus, mis ei ole seotud Euroopa Liidu / EPPO tegevusega, mis toimub
selgelt eraisikuna ja ainult aeg-ajalt, vajaduse korral, eelkdige:
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(i) heategevus ja humanitaartegevus;
(ii) spordi voi heaoluga seotud tegevused;
(i) kasitoo, kunsti- voi kultuuritegevus;

- tasustamata 6petamistegevus, v.a driettevotja jaoks;

- vara voi osaluste omamine voéi isikliku voi perekonna vara haldamine, kas eraisikuna voi aritihingu
aktsiondrina, kuid mitte ettevétjana;

- kutsekorralduse véi -Ghingu liikmesus, v.a kui korralduse voi Gihingu kditumisjuhend on vastuolus
Euroopa delegaatprokurdri kohustustega, mis tulenevad EPPO maérusest ja kdesolevast otsusest.

5. Analoogia alusel personalieeskirjade artikli 16 teises Idigus sdtestatuga peab Euroopa
delegaatprokurdr, kes kavatseb Uhe aasta jooksul parast Euroopa delegaatprokurdri volituste
I6ppemist tegelda muu kui riikliku prokurdéri Gilesannete taitmise voi riigi kohtustisteemis toimuva
kutsetegevusega, teavitama sellest Euroopa peaprokurori, kes omakorda teavitab kolleegiumi. Kui
asjaomane tegevus on seotud Euroopa delegaatprokuréri tehtavate uurimistega EPPO teenistuses
oldud aja jooksul ja voib pohjustada vastuolu EPPO 6igustatud huvidega, voib kolleegium teenistuse
huve arvestades tal kas keelata see tegevus voi anda néusoleku tingimustel, mida peab asjakohaseks.
Kolleegium teatab oma otsusest 30 t66pdeva jooksul pdrast vastava teate saamist. Kui nimetatud
ajavahemiku 16puks ei ole otsusest teatatud, loetakse see vaikimisi ndusolekuks.

Artikkel 30

Eetika jdrgimine

Euroopa delegaatprokurorid jargivad EPPO kodukorra kohaldatavaid satteid ning koiki kolleegiumi poolt
eetika ja huvide deklaratsiooni valdkonnas vastu voetud erieeskirju.

Artikkel 31

Teabe avalikustamine kohtumenetluses

Teenistustingimuste artikli 124 kohaselt kohaldatakse Euroopa delegaatprokuréride suhtes analoogia
alusel personalieeskirjade artiklit 19. Personalieeskirjade artiklit 19 ei tdlgendata siiski nii, nagu kohalduks
see kohtumenetluses teabe avalikustamise suhtes Euroopa delegaatprokuréride poolt nende Glesannete
taitmisel.

Artikkel 32
Oigus abile

1. Analoogia alusel personalieeskirjade artiklis 24 satestatuga aitab EPPO Euroopa delegaatprokurori,
eelkdige menetluses isiku vastu, kes esineb dhvarduste, solvavate voi laimavate tegude voi vdljenditega
voi rinnakutega isiku v6i omandi vastu, mis on suunatud Euroopa delegaatprokuréri voi tema
perekonnaliikme vastu Euroopa delegaatprokuréri ametiseisundi ja kohustuste tottu.
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2. EPPO hivitab Euroopa delegaatprokurdrile sellistel juhtudel kantud kahju, kui Euroopa
delegaatprokuror ei ole tahtlikult voi raske hooletuse tottu tekitanud ise kahju ega ole saanud hivitist
kahju pohjustajalt.

IV peatiikk
DISTSIPLINAARMENETLUS

Artikkel 33

Distsiplinaarmeetmed ja -menetlus

1. Kui Euroopa delegaatprokuror ei taida EPPO maarusest, teenistustingimuste artiklist 124 ja kdesolevast
otsusest tulenevaid ametikohustusi kas tahtlikult voi hooletuse tottu, kohaldatakse tema suhtes
distsiplinaarmeetmeid.

2. Kui Euroopa peaprokuror saab teada tdenditest kohustuse taitmata jatmise kohta 16ike 1 mdistes, voib
ta algatada haldusuurimise, et kontrollida sellise tditmata jatmise toimumist.

3. Selliste rikkumiste kohta, millega véivad kaasneda Euroopa delegaatprokuroride suhtes
distsiplinaarmeetmed ja distsiplinaarmenetlus, tehakse eraldi otsus (edaspidi ,distsiplinaarmenetluse
otsus”), mille votab vastu kolleegium Euroopa peaprokuréri ettepanekul.

4. Need satted ei mojuta EPPO madruse artikli 6 16ikes 1 satestatud Euroopa delegaatprokuréride
soltumatust.

Artikkel 34

Distsiplinaarnéukogu koosseis

Erandina personalieeskirjade IX lisa artikli 5 16ikest 2 maaratakse distsiplinaarndukogu suhtes kohaldatav
menetlus ja selle koosseis distsiplinaarmenetluse otsuses.

Artikkel 35

Ametikohustuste peatamine

1. Analoogia alusel kohaldatakse Euroopa delegaatprokurdri ametikohustuste peatamise suhtes
personalieeskirjade IX lisa artiklite 23 ja 24 satteid.
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. Distsiplinaarndukogu ettepanekul teeb kolleegium otsuse peatada Euroopa delegaatprokuréri
ametikohustused, kui on tosine alus arvata, et distsiplinaarrikkumine voib distsiplinaarmeetmena kaasa
tuua ametist vabastamise.

Artikkel 36

Distsiplinaarmeetmed

. Euroopa  delegaatprokuroride  suhtes  kohaldatavad  distsiplinaarmeetmed  maadratakse
distsiplinaarmenetluse otsusega.

. Erandina personalieeskirjade IX lisa artiklist 11 votab kolleegium Euroopa delegaatprokurdéri suhtes
distsiplinaarmeetmeid Uksnes distsiplinaarndukogu ettepanekul ja kooskélas distsiplinaarmenetluse
otsusega.

V peatiikk
MUUD SATTED

Artikkel 37

Riiklike prokurdridena tegutsevad Euroopa delegaatprokurérid

. Euroopa delegaatprokurdr voib jatkata lilesannete taitmist riikliku prokurdrina kooskolas EPPO maaruse
artikli 13 16ikega 3 iksnes siis, kui see on lubatud EPPO maaruse artikli 13 16ike 2 kohaselt kokkuleppega,
mille on s6lminud Euroopa peaprokuror ja vastava Euroopa delegaatprokurdri liikmesriigi asjaomane
ametiasutus.

. Kui liikmesriigi Euroopa delegaatprokurdr tdidab ka riikliku prokurdri tlesandeid kooskélas EPPO
madruse artikli 13 I6ikega 3, maksab EPPO t&6tasu vastavalt kdesoleva otsuse artiklile 16 ning lilkkmesriik
maksab EPPO-le hiivitist tegelikult tehtud t66 eest, mille Euroopa delegaatprokurdr on teinud riikliku
prokurdrina.

Artikkel 38

Eritingimused

. Kooskodlas EPPO maadruse artikli 13 16ikega 3 teavitab Euroopa delegaatprokuror, kes jatkab tegutsemist
riikliku prokurdrina, jarelevalvet teostavat Euroopa prokurdri oma riiklikest tilesannetest, sealhulgas mis
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tahes olukorrast, mis takistab tal tdaitmast oma kohustusi Euroopa delegaatprokurérina, sealhulgas
voimalikust huvide konfliktist.

. Kdesoleva otsuse artikli 23 I6iget 1 kohaldatakse tadielikult Euroopa delegaatprokuréride suhtes, kes
jatkavad tegutsemist riiklike prokurdridena.

. Kriteeriumid, mille alusel madratakse iga Uksikjuhtumi korral see, kuidas hinnatakse Euroopa
delegaatprokurori poolt EPPO nimel ja riiklike asutuste nimel igas kuus tegelikult tehtud t66, samuti
liilkmesriigi poolt EPPO-le makstava hivitise Uksikasjad, satestatakse EPPO ja vastava liikmesriigi
asjaomase asutuse vahelises koostdolepingus. Selle lepingu vdib sdlmida kirjavahetuse teel.

Artikkel 39
Erand

. Erandkorras, kui seda véimaldab EPPO madaruse artikli 13 l6ikes 2 satestatud kokkulepe, voib Euroopa
delegaatprokurori volitada taita Uksnes riikliku prokurori (ilesandeid vahemalt Ghe kuu ja mitte
kauemaks kui Uihe aasta, mis maaratakse artikli 37 16ikes 1 nimetatud kokkuleppes. Kokkulepet voib
pikendada.

. Uksnes riigiprokurdrina tegutseva Euroopa delegaatprokuréri lepingus on viide nimetatud korraldusele
ja selles margitakse selle eeldatav/suurim kestus.

. Kui Euroopa delegaatprokurdr tdidab Uksnes riikliku prokurori Ulesandeid, maksab talle kui
riigiprokurorile jatkuvalt tasu riiklik padev asutus vastavalt kohaldatavatele riigisisestele eeskirjadele.

. Ajavahemikul, mil Euroopa delegaatprokurdr tdidab Uksnes riikliku prokurdri tlesandeid kooskdlas
I6ikega 1, ei kohaldata tema suhtes kdesoleva otsuse artiklite 23-27 ja artikli 32 satteid.

. Kui artikli 37 16ikes 1 nimetatud kokkulepet muudetakse |dike 1 kohaselt t66le véetud Euroopa
delegaatprokuroride suhtes, voetakse need Euroopa delegaatprokurdrid toole kooskolas kdesoleva
otsuse Uldeeskirjadega véi vastavalt kdesoleva otsuse artiklitele 37-38. EPPO maaruse artikli 17 [6ikes 1
satestatud ametiaja pikkust arvutatakse alates paevast, mil Euroopa delegaatprokurdri lepingut
vastavalt muudetakse.
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VI peatiikk
LOPPSATTED

Artikkel 40

Delegeerimine

Euroopa peaprokurdr voib delegeerida haldusdirektorile kdesoleva otsuse artikli 7 16ikes 3 viidatud
Ulesande ja asjaomasele jarelevalvet teostavale Euroopa prokurérile kdesoleva otsuse artiklites 24, 25 ja 26
viidatud Ulesanded.

Artikkel 41

Asendamine ja kehtetuks tunnistamine

1. Kdesoleva otsuse jéustumise kuupdeval asendatakse ja tunnistatakse kehtetuks jargmised otsused:
(1) EPPO kolleegiumi 29.septembri 2020 otsus001/2020, millega kehtestatakse Euroopa
delegaatprokurdride teenistustingimuste eeskirjad;
(2) EPPO kolleegiumi 16.novembri 2020 otsus013/2020, millega kehtestatakse Euroopa
delegaatprokurdride ametisse nimetamise korra eeskirjad;
(3) EPPO kolleegiumi 24. veebruari 2021 otsus 013/2021, millega kehtestatakse oma liilkmesriikide
Euroopa prokurére asendama maddratud Euroopa delegaatprokurdride lilesannete ja diguste
eeskirjad;
(4) EPPO kolleegiumi 24.martsi 2021 otsus 017/2021, millega muudetakse ja tdiendatakse
kolleegiumi  29.septembri 2020 otsust 001/2020, millega  kehtestatakse = Euroopa
delegaatprokurdride teenistustingimuste eeskirjad;
(5) EPPO kolleegiumi 22. septembri 2021 otsus 098/2021, millega kehtestatakse eeskirjad korra
kohta, mille alusel hinnatakse Euroopa delegaatprokuréri jatkuvat vastavust EPPO maaruse
artikli 17 16ikes 2 satestatud kriteeriumidele;
(6) EPPO kolleegiumi 22.veebruari 2023 otsus 007/2023, millega muudetakse ja taiendatakse
kolleegiumi  29.septembri 2020  otsust 001/2020 (millega  kehtestatakse  Euroopa
delegaatprokuroride teenistustingimuste eeskirjad), mida on muudetud ja taiendatud kolleegiumi
otsustega 017/2021 ja 103/2021;
(7) EPPO kolleegiumi 10. oktoobri 2024 otsus 058/2024 sellise to6rihma liikkmete kohta, kes on
maaratud hindama, kas liikmesriikide poolt Euroopa delegaatprokurdri ametikohale esitatud isikud
taidavad sobivuskriteeriume.

2. Kdesoleva otsuse joustumise kuupdeval kasitatakse viiteid [6ike 1 kohaselt asendatud ja kehtetuks
tunnistatud otsustele viidetena kdesolevale otsusele.
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Artikkel 42

Joustumine ja kohaldamine

1. Kdesolev otsus joustub viieteistkimnendal paeval parast vastuvotmist Euroopa Prokuratuuri (EPPO)
kolleegiumis.

2. Kaesolevat otsust kohaldatakse Euroopa delegaatprokuréride to6lepingu suhtes, mis on allkirjastatud
padrast selle jdustumist. Praeguste lepingute suhtes, mis jadvad kehtima, kohaldatakse kaesolevat otsust
alates selle joustumise kuupdevast nende to6suhete tulevaste méjude suhtes?, vélja arvatud kdesoleva
otsuse artikli 14 10ige 4 ja artikli 39 I6ige 1, mida ei kohaldata kuni praeguste lepingute pikendamiseni.

Luxembourg, 12. veebruar 2025.

Kolleegiumi nimel

Laura Codruta KOVESI

Euroopa peaprokuror

3 Kooskodlas pohiméttega, et uusi eeskirju kohaldatakse viivitamata eelmiste eeskirjade alusel tekkinud olukordade
praeguste ja tulevaste mojude suhtes. Vt ka otsus kohtuasjas T-494/23, HG vs. komisjon, 16.10.2024, EU:T:2024:703,
punktid 22-23.
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